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Vedtektene er gjeldende for:
Bergenhus barnehage
Byggeklossen barnehage
Elle Melle barnehage
Fladstad barnehage
Kirkeng barnehage



1. EIERFORHOLD OG FORVALTNING

Barnehagene eies av Rakkestad kommune og drives i samsvar med Lov om barnehager, og
de til enhver tid gjeldende forskrifter og retningslinjer, prosedyrer, kommunale vedtak og
planer for barnehagene.

Rakkestad kommune er forvaltningsmyndighet. Delegert myndighet kommer frem av det til
enhver tid gjeldende reglement for Rakkestad kommune. Den administrative tilknytning er
seksjon barnehage.

2. FORMAL
Barnehagen skal i samarbeid og forstdelse med hjemmet ivareta barnas behov for omsorg
og lek, og fremme laering og danning som grunnlag for allsidig utvikling.

Barnehagen skal bygge pd grunnleggende verdier i kristen og humanistisk arv og tradisjon,
slik som respekt for menneskeverdet og naturen, pa dndsfrihet, nestekjeerlighet, tilgivelse,

likeverd og solidaritet, verdier som kommer til uttrykk i ulike religioner og livssyn og som er
forankret i menneskerettighetene.

Barna skal fa utfolde skaperglede, undring og utforskertrang. De skal lzere & ta vare pa seg
selv, hverandre og naturen. Barna skal utvikle grunnleggende kunnskaper og ferdigheter. De
skal ha rett til medvirkning tilpasset alder og forutsetninger.

Barnehagen skal mgte barna med tillit og respekt, og anerkjenne barndommens egenverdi.
Den skal bidra til trivsel og glede i lek og laering, og vaere et utfordrende og trygt sted for
fellesskap og vennskap. Barnehagen skal fremme demokrati og likestilling og motarbeide alle
former for diskriminering.

3. BARNEHAGENS FORELDRERAD OG SAMARBEIDSUTVALG
Hver barnehage skal ha et samarbeidsutvalg (SU) og et foreldrerad.

Foreldrerddet bestdr av foreldrene til alle barna. Foreldrerddet skal fremme foreldrenes
fellesinteresser og bidra til at samarbeidet mellom barnehagen og foreldregruppen skaper ett
godt barnehagemiljg.

Samarbeidsutvalget bestar av foreldre og ansatte i barnehagen, hver gruppe representert
med to representanter. Styrer er sekretaer i samarbeidsutvalget. Kommunestyret oppnevner
en kommunal representant til barnehagens SU som fglger valgperioden.
Samarbeidsutvalget skal vaere et rddgivende, kontaktskapende og samordnende organ.
Samarbeidsutvalget skal ha seg forelagt saker som er av viktighet for barnehagens innhold
og virksomhet, og for forholdet til foreldrene.

4. OPPTAK OG OPPSIGELSE

Opptaket av barn er samordnet mellom kommunale og private barnehager og foretas
administrativt av seksjon barnehage. Sgknad blir individuelt vurdert av administrasjonen og
den enkelte barnehage, og i henhold til barnehageloven § 16.

Barnehageplass sgkes elektronisk. Skjema og informasjon finnes pd kommunens nettsider.
Hovedopptaket har sgknadsfrist 1. mars. Barnehagedret er fra 1. august til 31. juli.

Barn som har fatt tildelt plass, kan beholde plassen frem til 31.07 det dret barnet begynner
pd skolen, dersom ikke spesielle forhold tilsier noe annet.



Forskrift om saksbehandlingsregler ved opptak i barnehage legges til grunn ved tildeling av
plasser. Kommunens klagenemnd er ankeinstans.

Oppsigelse av barnehageplass leveres som nettsgknad pd kommunens hjemmeside.
Oppsigelsestiden er en maned regnet fra den 1. i hver m&ned. Reduksjon av plasstgrrelse
anses som oppsigelse av deler av barnehageplassen. Barn som begynner pa skolen behgver
ikke si opp barnehageplassen.

Ved flytting ut av kommunen i et barnehagedr, kan plassen opprettholdes ut barnehageadret,
etter sgknad og individuell vurdering.

5. OPPTAKSKRITERIER
Hovedopptak
Til hovedopptak opptas barn som bor i eller er tilflyttet kommunen fgr plassen tas i bruk,
etter gjeldende opptakskriterier:
1. Barn med nedsatt funksjonsevne i henhold til barnehageloven § 18. Det m3
foreligge sakkyndig vurdering.

2. Barn som det er fattet vedtak om etter lov om barneverntjeneste §§ 4-12 og 4-4
annet og fjerde ledd

3. Flersprdklige barn uten barnehageplass som har behov for & styrke
sprakforstdelsen

4, Barn med rett til barnehageplass etter barnehageloven § 16 opptas i grupper med

mest mulig hensiktsmessig alders- og kjgnnssammensetning etter fglgende
prioriteringer:

a. Barn som gnsker endring av plass i samme barnehage

b. Barn som har behov for miljgforandring pd grunn av forhold i hjemmet eller
andre spesielle forhold

Sgsken av barn som allerede har plass i barnehagen

d. Barn som har takket ja til plass i annen barnehage og stér oppfart pa
venteliste til gnsket barnehage

e. Barn av enslige forsgrgere som er i arbeid eller under utdanning

f. Barn av foreldre hvor begge er sysselsatt utenfor hjemmet. Plassene kan
tildeles ved loddtrekning under ellers like forhold.

g. Andre barn bosatt i kommunen
Barn uten rett til barnehageplass etter barnehageloven § 16.

6. Ved ledighet kan barn fra andre kommuner tildeles plass etter avtale med barnets
bostedskommune
Overflyttingsopptak

Barn med barnehageplass som @gnsker plass i annen barnehage fra august samme ar og som
sgker innen fristen til hovedopptak anses som ny sgker.



Opptaksomréde:

Bergenhus, Byggeklossen, Elle Melle, Fladstad og Kirkeng barnehager har hele kommunen
som opptaksomréde. Kirkeng barnehage prioriterer 3 tilby plass til barn bosatt innenfor
skolegrensen til Kirkeng skole.

Suppleringsopptak:
Opptakskriteriene fglges som ved hovedopptak.

7. OPPHOLDSBETALING

Det betales for opphold i henhold til de satser og det betalingsreglement som til enhver tid
er gjeldende. Oppholdsbetalingen faktureres manedlig. Det betales for 11 mnd. pr. ar og juli
er betalingsfri.

Foreldrene betaler matpenger i tillegg til oppholdsbetalingen. Prisen falger
selvkostprinsippet, og fastsettes av kommunestyret.

Ved sykdomsfraveer mer enn 14 dager, kan oppholdsbetalingen etter sgknad halveres i det
tidsrommet barnet er sykt utover de 14 dagene. Prisreduksjonen gis ut fra den betalingssats
det enkelte barn har. Legeerkleering ma framlegges.

Foreldre gis 30 % sgskenmoderasjon i oppholdsbetalingen for 2. barn og 50 % for 3. eller
flere barn. Moderasjonen skal omfatte sgsken som bor fast sammen. Reduksjonen gis 0gsa i
tilfeller hvor sgsken gar i forskjellige barnehager. Dersom et av barna har redusert plass,
regnes sgskenmoderasjon av den reduserte prisen. Det gis ikke sgskenmoderasjon pé kjgp
av enkeltdager.

Oppholdsbetaling per ar for en heltidsplass i barnehage skal maksimalt utgjgre 6 % av den
samlede person- og kapitalinntekten til husholdningen. I tillegg gis det fritak for
oppholdsbetaling for 20 timers barnehageopphold per uke for barn fra 2 3r dersom den
samlede personinntekten til husholdningen er under inntektsgrensen fastsatt av Stortinget.
Etter sgknad innvilges redusert oppholdsbetaling dersom kriteriene oppfylles.

Seknadsfrist for kommende barnehagedr er 1. juni, i tillegg behandles sgknader fortlgpende.
Seknad og informasjon finnes p&d kommunens nettsider.

Unnlatelse av betaling i 2 mdneder medfarer oppsigelse av plassen, og det skjer med
gyeblikkelig virkning dersom ikke annen avtale inngds med kommunen.

8. BARNAS FERIE
Alle barnehagebarn skal ha minst 4 ukers ferie i Igpet av barnehagedret.

9. APNINGSTID
Barnehagene har dpent alle hverdager, man - fre, hele dret bortsett fra plandager og jul
— 0g nyttarsaften.

Onsdag far skjeertorsdag stenger barnehagene kl. 12.00. Barnehagene har stengt 2 uker
i sommerferien, uke 29 og 30.

Barnehagenes daglige dpningstid er 10 t og 15 min pr. dag.

Barnehagene har 6 planleggingsdager hvert ar. Barnehagene er stengt pé
planleggingsdagene.



10. LEKE OG OPPHOLDSAREAL
Veiledende norm for barns lekeareal inne er 4 kvm. pr barn over 3 3r og 6 kvm. pr. barn
under 3 dr. Uteomradet skal veere om lag 6 ganger s stort.

11. HELSEFORHOLD

Fgr et barn begynner i barnehage, skal det legges fram erklaering om barnets helse i henhold
til barnehageloven § 50. Dette sikrer at barnehagen blir kjent med viktige opplysninger om
barnets helse. Nar et barn har fatt plass i barnehage, ma foreldre fylle ut en erklaering om
barnets helsetilstand pd skjema.

Barn som representerer smittefare, kan ikke vaere i barnehagen.

12. MALTID

Barnehagen tilbyr fullverdig lunsj og ett lett maltid pa ettermiddagen, samt melk eller annen
drikke, frukt og/eller grannsaker. Barnehagen fglger nasjonale anbefalinger for mat og
maltider i barnehagen.

Barna har selv med matpakke til frokost.

13. BEMANNING
Barnehagene bemannes etter de til enhver tid gjeldende lover og forskrifter.

Alle som tilsettes i barnehage méa legge fram tilfredsstillende politiattest far tiltredelse, jf.
barnehageloven § 30.

Alle kommunale organer, samarbeidsutvalget og personalet ved barnehagene har
taushetsplikt, jf. barnehageloven § 44.

13. FORSIKRING

Barna er ulykkesforsikret gjennom kommunens forsikringsordning den tiden barna oppholder
seg i barnehagen. Foreldrene har ansvar ved levering og henting. Det blir ikke gitt erstatning
for tap og/eller skade pa eiendeler eller klzer.

14. INTERNKONTROLL
Systematisk internkontroll gjennomfares i samsvar med Internkontrollforskriften som gir
bestemmelser om oppfglging av krav fastsatt i en rekke lover, jf. barnehageloven § 9.

15. ENDRING AV VEDTEKTER
Endring i vedtekter vedtas av Kommunestyret etter at barnehagens samarbeidsutvalg og
bergrte fagforeninger har uttalt seg.

Ved endring i lov, forskrift og kommunale vedtak som medfgrer endringer i vedtektene, kan
endringene gjgres administrativt og kommunestyret orienteres.

16. IKRAFTTREDELSE
Vedtektene trer i kraft fra 01.08.2021



