
 
 

 

PROTOKOLL FRA MØTE I  

Arbeidsmiljøutvalget 

 
Møtedato/sted 07.11.2012 - Formannskapssalen  Fra kl. 14.00 til kl. 15.00        

Møteleder Ordfører Ellen Solbrække  

Møteinnkalling Innkalling med saksframlegg sendt 31.10.12 

BEHANDLEDE SAKER 

Fra sak nr 3/12 til og med sak nr 3/12 

 

Møtende representanter: 
Ellen Solbrække (Ap), Karoline Fjeldstad (Sp), Kommunalsjef Anne Sofie Andersen, 
Personalsjef Steffen Tjerbo, Marit Bratlie (Htv Fagforbundet), Arild Edvardsen (Htv 
Utdanningsforbundet), Eirin Bekkelien Stenbro (tv Fagforbundet). 
 
Fraværende representanter: 
John Thune (Krf), Aud Sigrun Brigtsen (Hovedverneombud), Inger Lise Bjerknes (tv 
Fagforbundet) 
 
Møtende vararepresentanter: 
Kim Haglund (tv Fagforbundet) 
 
Andre som møtte: Møtesekretær Eva Løken 
 
 
UNDERSKRIFTER 
 
Vi bekrefter at møteboken er ført i samsvar med det som ble vedtatt i møtet 
 
 
 
 
 
 
 

Protokoll sendt til: 
Arbeidsmiljøutvalgets medlemmer og varamedlemmer, revisjonen, politisk sekretariat, Personal, 
kontrollutvalget. 
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Utvalgssak 3/12 Arkiv nr Saknr 12/2854 Løpenr 15004/12 

3-12 BUDSJETT 2013 OG HANDLINGS- OG ØKONOMIPLAN 2013-
2016  
 
Rådmannens forslag til vedtak: 

1. Med hjemmel i kommunelovens §§ 44 og 45 vedtas Rakkestad kommunes budsjett 2013 
og handlings- og økonomiplan 2013-2016 med netto utgiftsrammer fordelt på de enkelte 
rammeområdene, slik det fremkommer i budsjett 2013 og handlings- og økonomiplan 
2013-2016 side 54 og 55 (Budsjettskjema 1B) og side 63 og 64 (Økonomiplan: Per 
rammeområde og totalt for perioden 2013-2016) – totalt kr 380 165 942 for 2013.  

2. Rådmannen gis fullmakter iht. bokstav D i dokumentet budsjett 2013 og handlings- og 
økonomiplan 2013-2016 side 68. 

3. De kommunale gebyrer, egenbetalinger og avgifter fastsettes i samsvar med budsjett 
2013 og handlings- og økonomiplan 2013-2016 side 71 til og med side 88 (Vedlegg 1: 
Priser for kommunale varer og tjenester, samt vedlegg 1a og 1b). 

4. Det kommunale skattøre fastsettes til 11,6 prosent. 
5. Investeringsbudsjettet for 2013 og 2013-2016 (inkl. finansiering), vedtas slik det fremgår 

av budsjett 2013 og handlings- og økonomiplan 2013-2016 side 45-49 
(Investeringsbudsjettet – sammendrag) og side 56 og 57 (Budsjettskjema 2B) – totalt  
kr 74 850 000 i 2013 til investeringer i anleggsmidler.  

6. Det godkjennes låneopptak på kr 55 000 000 til finansiering av investeringer og startlån i 
2013 – se side 70 i budsjett 2013 og handlings- og økonomiplan 2013-2016. 

 
 

Arbeidsmiljøutvalgets behandling: 

Fagforbundet fremmet følgende tilleggsforslag til rådmannens forslag til vedtak: 

- Tilbakeføre betalt spisepause for kveldsvakter og helger ved enkelte avdelinger i 
seksjon Skautun. 

- BOAK: Det avsette midler i budsjett 2013 til skolering/kompetanseheving knyttet til ny 
brukergruppe ved Kleven Bofellesskap. 

 

Arbeidsmiljøutvalgets uttalelse er i samsvar med rådmannens forslag til vedtak med tillegg av 
Fagforbundets to punkter. 

 

Arbeidsmiljøutvalgets uttalelse til Formannskapet: 

Arbeidsmiljøutvalgets uttalelse er i samsvar med rådmannens forslag til vedtak med følgende 
tillegg:  

- Tilbakeføre betalt spisepause for kveldsvakter og helger ved enkelte avdelinger i 
seksjon Skautun. 

- BOAK: Det avsette midler i budsjett 2013 til skolering/kompetanseheving knyttet til ny 
brukergruppe ved Kleven Bofellesskap. 
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